Uchwata Nr XXXVI1/356/2022
Rady Gminy Stara Dgbrowa
z dnia 25 marca 2022 r.

w sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
w 2021r. oraz potrzeb zwigzanych z realizacjq zadan w roku 2022.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (fj.
Dz. U. z 2021 poz. 1372, 1834) i art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 09 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (1j. Dz. U. z 2022 poz. 447)

Rada Gminy w Starej Dgbrowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyimuje sie roczne sprawozdanie z realizacii zadan z zakresu wspierania rodziny oraz
wykaz potrzeb zwigzany z realizacjg zadania w brzmieniu jak zatgcznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy Stara Dgbrowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zatgcznik nr 1
Do uchwaty Nr XXXV1/356/2022

Rady Gminy Stara Dgbrowa
z dnia 25 marca 2022 roku

’DANIE Z REALIZACJI

DGRAMU WSPIERANIA RODZINY
W ROKU 2021

BY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN
NA ROK 2022

W GMINIE STARA DABROWA

Opracowata: Katarzyna Kotoszuk — kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Starej Dgbrowie



WSTEP

Dla dobra dzieci, ktére potrzebujg szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych,
érodowiska rodzinnego, atmosfery szcze$cia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny
rozwdj i przysztq samodzielno$¢ zyciowq dla zapewnienia ochrony przystugujgcych im praw i
wolnosci.

Dla dobra rodziny, ktéra jest podstawowq komdrkq spoteczenstwa oraz naturalnym
srodowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej cztonkéw, a w szczegodlnosci dzieci, w
przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajqcej frudnosci w opiekowaniu sig i
wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dziecii pomoc dla nich moze by¢ osiggnigta
przez wspdtprace wszystkich oséb, instytucii i organizacji pracujgcych z dzie¢mi i rodzicami-
(Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej) z dniem
01 grudnia 2011 r. weszta w zycie ustawa z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej .

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2020 - 2022 zostat przyjety Uchwatg Nr
XI1V/126/2019 Rady Gminy w Starej Dgbrowie z dnia 20 grudnia 2019r.

Gtéwnym zatozeniem Programu jest wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci w petnieniu
funkcji zwigzanych z opiekq, wychowaniem i skuteczng ochrong dzieci i mtodziezy, a takze
profilaktyka w srodowisku lokalnym w zakresie promowania spotecznie pozgdanego modelu
rodziny poprzez prowadzenie dziatan i tworzenie warunkéw sprzyjajacych prawidtowemu
wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych.

Cele szczegdtowe Programu to:

1. Diagnozowanie i analiza srodowisk rodzinnych poprzez:
a) wywiad $Srodowiskowy w rodzinie przezywajgcej frudnosci dokonywany minimum

rodzicielskich, zaniedban wzgledem dzieci oraz ocenie sytuaciji dziecka w rodzinie,
srodowiskach szkolnych - wedtug potrzeb;

c) konsultacje ze specjalistami w celu sprecyzowania czynnikéw majgcych wptyw na
dysfunkcjonalno$¢ rodziny — praca ciqgta;

d) konsultacje w Srodowisku spotecznym, celem dokonania prawidtowej i petne;
analizy potrzeb. Aktywizowanie lokalnego Srodowiska na potrzeby dzieci i rodzin
dysfunkcyjnych - do 31 marca kazdego roku.

. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny poprzez:

a) objecie dozywianiem uczniéw oraz innych oséb, z rodzin przezywajgcych
trudnosci ekonomiczne - wedtug poftrzeb;

b) monitorowanie zagrozeh dotyczgcych sytuaciji zdrowotnej dzieci poprzez konfakt i
wspdtprace z placéwkami stuzby zdrowia - wedtug pofrzeb;

c) zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej ubogim rodzinom w ramach ustawy
o pomocy spotecznej. Doskonalenie systemu dziatalnoéci  edukacyjne;,
profilaktycznej na rrzecz rodzin zagrozonych  problemami  opiekunczo -
wychowawczymi oraz wsparcie materialne oraz poradnictwo specjalistyczne dla
rodzin z dysfunkcjami ubdstwa i bezradnosci - wedtug potrzeb.
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3. Rozwijanie umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych rodziny, poprzez

organizowanie pracy z rodzing w miejscu zamieszkania bgdZz w miejscu wskazanym

przez rodzine:

a) umozliwienie rodzinom korzystania z pomocy asystenta rodziny, ktérego zadaniem
jest organizowanie pracy z rodzing w miejscu zamieszkania bgdZz w miejscu
wskazanym przez kontakt i wspotprace z wiasciwg placdéwkg stuzby zdrowia -
praca ciggta;

b) poprawa opieki sprawowanej przez biologicznych rodzicéw - zapewnienie
niezbednych zasobow ludzkich, organizacyjnych i finansowych w budowaniu i
utrzymaniu  systemu  wpierania rodziny. Pomoc w dostepie  rodzinom
przezywajgcym frudnoéci do  konsulfacji i specjdlistycznego  poradnictwa
psychologicznego, pedagogicznego, terapeutycznego oraz prawnego -wedfug
pofrzeb.

. Zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowych wymagajqgcych interwencji oraz

rozwigzywania juz istniejgcych poprzez:

a) systematyczne monitorowanie rodzin zagrozonych kryzysem przez pracownikow
socjalnych, nauczycieli, pedagogdéw szkolnych oraz innych oséb, instytucji
statutowo zobowigzanych od udzielania wsparcia rodzin i dzieci - wedtug potrzeb;

b) motywowanie cztonkéw rodziny do podejmowania dziatan na rzecz ograniczenia
bad? niwelowania wtasnych dysfunkciji, poprzez readlizacje zadah zawartych w
kontraktach socjalnych - praca ciggta;

c) angazowanie rodzin do udziatu w szkoleniach rozwijajgcych umiejetnosc
planowania swojej przysztosci zawodowej i osobistej oraz do podjecia pracy
zarobkowej - praca ciggta;

d) wspétpraca ze szkotami, celem rozwijania U miodziezy kompetencji do
zdobywania umiejetnosci niezbednych do podjecia przysztej pracy zarobkowej -
wedtug potrzeb;

e) wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym, w celu poprawy
sytuacji rodzinnej pod wzgledem zdrowotnym, materialnymi spotecznym -wedtug
poftrzeb.

Dgzenie do reintegracji rodzin poprzez:

a) pomoc rodzinie, z ktérej dzieci zostaty umieszczone w pieczy zastepczej w
odbudowaniu érodowiska wychowawczego z poprawnymi relacjami i rolami,
pozwalajgcymi na powrdt dzieci do rodziny biologicznej, przywracanie
prawidtowego funkcjonowania rodzin, poprzez wsparcie asystenta rodziny - praca
ciqgta.

Podejmowanie dziatan profilaktycznych poprzez:

a) udziat w projektach majgcych na celu poprawe jakosci zycia rodzin -
angazowanie klientéw pomocy spotecznej zgodnie realizowanymi projektami;

b) wnikliwej analizie potrzeb mieszkancow gminy — do 31 marca kazdego kolejnego
roku;

c) wspdtpraca  instytucjonalna w ramach  prowadzonych  oddziatywan
profilaktycznych - wedtug potrzeb.



Realizacja zalozeh szczegdlowych przedstawia ponizsza tabela:

Cel szczegbtowy

Podejmowane dziatania / efekty podejmowanych
dzialan

Wywiad srodowiskowy w
rodzinie przezywajgce;
tfrudnosci dokonywany

minimum raz na é miesiecy.

Wywiady érodowiskowe w rodzinach przeprowadzane sq
na biezgco. W roku 2021 podjeto szereg analiz i dziatan
zmierzajgcych do poprawy ogdlnej sytuaciji bytowe;
mieszkancdw na terenie Gminy Stara Dgbrowa. Obecnie

prowadzi sie biezgcy monitoring sytuacji w rodzinach oraz
podejmuje dziatania, takze dtugoterminowe.

Prace socjalng polegajgca
na rozpoznaniu deficytéw w
zakresie petnienia rol
rodzicielskich, zaniedban
wzgledem dzieci oraz
ocenie sytuacji dziecka w
rodzinie, srodowiskach
szkolnych.

Pracownicy socjalni na biezgco monitorujg sytuacje
rodzin objetych pomoca, a w razie potrzeby sporzqdzajq
niezbedng dokumentacje, celem objecia wsparciem
asystenta rodziny.

Na biezgco  prowadzond
pracownikami szkét, osrodkow.

jest  wspotpraca  z

Konsultacje ze specjalistami
w celu sprecyzowanid
czynnikdw majgcych wptyw
na dysfunkcjonalno$¢
rodziny.

Ciggta wspotpraca z psychologiem  zatrudnionym  w
ramach umowy zlecenia oraz specjalistami z zewngtrz
(psycholodzy, pedagodzy, terapeuci, kuratorzy).

Konsultacje w srodowisku
spotecznym, celem
dokonania prawidtowej i
petnej analizy potrzeb.
Aktywizowanie lokalnego
Srodowiska na potrzeby
dzieciirodzin
dysfunkcyjnych.

Praca $rodowiskowa prowadzona jest na biezgco. W
razie potrzeby podejmowana jest wspétpraca  z
sottysami, radnymi oraz lokalnymi spotecznikami.

Objecie dozywianiem
uczniéw oraz innych oséb, z
rodzin przezywajgcych
trudnosci ekonomiczne.

Wszyscy wnioskujgcy kwallifikujgcy sie do  Programu
Positek w szkole i w domu” otrzymujg pomoc. Osrodek
optaca positki dzieci w szkotach, przedszkolach oraz
oérodkach, a w czasie nauki zdalnej rowniez wyptaca
rekompensate.

Dyrektorzy szkét z terenu Gminy zostali poinformowani o
mozliwosci wnioskowania o objecie dozywianiem w
ramach Programu dzieci, ktére w ich ocenie tego
wymagaja.

Kontynuowano wspétprace z Fundacja Naprzeciw oraz
Fundacjg Teen Challenge, kiére na biezgco wspierajq
mieszkancéw naszej Gminy.

Monitorowanie zagrozenh
dotyczgcych sytuacii
zdrowotnej dzieci poprzez
kontakt i wspdtprace z
placdwkami stuzby zdrowia.

Wspdtpraca Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Starej Dgbrowie a placéwkqg zdrowia na terenie Gminy
nie uktada sie poprawnie. Takiego stanu rzeczy
dopatrujemy sie w braku dobrej woli ze strony placowki
stuzby zdrowia.

Aby mieszkancy, ktérzy pozostajq pod opiekq Osrodka
nie pozostali bez opieki medycznej, GOPS wspdtpracuje z



innymi placowki z terenu powiatu stargardzkiego oraz
goleniowskiego.

Zapewnienie pomocy
materialnej i zeczowej
ubogim rodzinom w ramach
ustawy o pomocy
spotecznej. Doskonalenie
systemu dziatalnosci
edukacyjnej, profilaktycznej
na rzecz rodzin zagrozonych
problemami opiekunczo —
wychowawczymi oraz
wsparcie materialne oraz
poradnictwo specjalistyczne
dla rodzin z dysfunkcjami
ubdstwa i bezradnoici.

Wszelkie dziatania realizowane sq na biezgco na wniosek
osoby potrzebujgcej, 0séb ze srodowiska lub z urzedu.
GOPS zapewnia pomoc finansowq, rzeczowq oraz
wsparcia specjdlistyczne w tym poradnictwo.

Umozliwienie rodzinom
korzystania z pomocy
asystenta rodziny, ktérego
zadaniem jest
organizowanie pracy z
rodzing w miejscu
zamieszkania bgdz w
miejscu wskazanym przez
kontakt i wspotprace z

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Starej Dgbrowie
zatrudnia jednego asystenta rodziny, cho¢ analizujgc
obecng sytuacje rodzin uwazamy, iz w perspektywie
czasu moze byc¢ to stanowczo za mato.

W ciagu roku 2021 asystent rodziny obejmowat swoim
wsparciem 14 rodzin z terenu Gminy. Wspotpracuje z
instytucjomi  wspierajgcymi  rodziny ~ w  frudnych
sytuacjach.

Organizuje spotkania zespotéw do spraw okresowej

wiasciwa placéwka stuzby — oceny sytuacji rodziny. Prowadzi dokumentacje na
zdrowia. biezgco.
Wspotpracuje ze szkotami, placdwkami, oSrodkami,
instytucjami.

Poprawa opieki
sprawowanej przez
biologicznych rodzicéw —
zapewnienie niezbednych
zasobow ludzkich,
organizacyjnych i
finansowych w budowaniu i
utrzymaniu systemu
wpierania rodziny. Pomoc w
dostepie rodzinom
przezywdajgcym trudnosci

do konsultacji i
specjalistycznego
poradnictwa
psychologicznego,
pedagogicznego,
terapeutycznego oraz
prawnego.

Kazda osoba, rodzina bez wzgledu na statut spoteczny
lub finansowy moze zwrdci¢ sie o pomoc do
pracownikéw O$rodka. Pracownicy socjalni, asystent
rodziny, psycholog stuzq ciggtg pomocq, a w razie
potrzeby kierujg do odpowiednich instytucji, specjalistow.

Systematyczne
monitorowanie rodzin
zagrozonych kryzysem przez
pracownikéw socjalnych,

Pracownicy GOPS na biezgco prowadzqg wspotprace

oraz monitoring z rodzinami objetymi pomocq i
wsparciem.
Na biezgco prowadzona jest  wspotpraca  z



nauczycieli, pedagogow
szkolnych oraz innych osob,
instytucji statutowo
zobowigzanych od
udzielania wsparcia rodzin i
dzieci.

przedstawicielami stuzb oraz instytucji powotanych do
udzielania wsparcia i pomocy rodzinom oraz dzieciom.

Motywowanie cztonkéw
rodziny do podejmowania
dziatah na rzecz
ograniczenia bgdz
niwelowania wtasnych
dysfunkciji, poprzez
realizacje zadan zawartych
w kontraktach socjalnych.

Pracownicy socjalni w 2021r kontynuowali wprowadzony
w ubieglym roku sposéb pracy czyli zawieranie
kontraktéw socjalnych ktére sg swoistg umowq pomigdzy
pracownikiem socjalnym, a osobom wymagajacq
pomocy zawiergjgcq — sposoby  oraz rozwigzania
przyczyniajgce sie do wyjscia z frudnej sytuaci.

7 analizy dotychczas zawartych kontrakiéw, wynika iz
beneficjenci pomocy spotecznie nie potrafig podjac
dziatah zmierzajgcych do zmian w ich sposobie
funkcjonowania, co stanowi o swoistym uzaleznieniu od
pomocy spotecznej oraz niewydolnosci systemu.

Wspbtpraca ze szkotami,
celem rozwijania u
mtodziezy kompetencji do
zdobywania umiejgtnosci
niezbednych do podjecia
przysztej pracy zarobkowe;.
Wspdtpraca z instytucjami
dziatajgcymi w Srodowisku
lokalnym, w celu poprawy
sytuaciji rodzinnej pod
wzgledem zdrowotnym,
materialnymi spotecznym.
Udziat w projektach
majgcych na celu poprawe
jakosci zycia rodzin -
angazowanie klientéw
pomocy spotecznej zgodnie
z realizowanymi projektami.

Whnikliwa analiza potrzeb
mieszkancdw gminy.

Wspdtpraca instytucjonalna
w ramach prowadzonych
oddziatywan

Wspétpraca z pracownikami szkoty odbywa  sie na
biezgco.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Starej Dgbrowie
podejmuje wspotprace z instytucjami dziatajgcymi na
terenie Gminy, ale nie fylko.

Dziatania obejmujg wspdtprace z instytucjami na terenie
sgsiednich gmin.

W roku 2021 realizowano projekty:

- Program ,,Wspieraj Seniora”

- Program Karty Biedronki na codzienne zakupy

- Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa

Wspodlnie z Fundacjg Teen Challenge oraz Fundacja
Naprzeciw zorganizowano dwa festyny dla mieszkancow
Gminy Stara Dgbrowa. Podczas festynu mozna byto
wystuchaé¢ historii oséb  ktére pokonaty uzaleznienie.
Istotng kwestiq byt réwniez fakt iz rodziny mogty wspdinie
spedzi¢ czos.

Na terenie Gminy odbyt sie takze cykl szkolen pod
tytutem ,Kodlicja dla rodziny" organizowanych przez
Fundacije Milon.

Pracownicy GOPS na biezgco prowadzg analize potrzeb
mieszkancdw Gminy i starajq sie rozwigzywac wszelkie
trudnosci i potfrzeby.

Tradycjq staty sie codzienne  spotkania zespotu
pracownikéw celem biezqgcej, wnikliwej i petnej oceny
podejmowanych dziatan.

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Starej Dgbrowie
jest otwarty na wspotprace z kazdq osobqg oraz instytucjq.
Pracownicy sami  wyszukujg sponsoréw, fundacie,




profilaktycznych. instytucje, ktére wspierajg mieszkancéw Gminy.

PLACOWKA WSPARCIA DZIENNEGO

Placédwki wsparcia dziennego tworzone sg nd podstawie ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej. Sq jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny, w zakresie
pomocy w opiece i wychowaniu dzieci z rodzin przezywajgcych tfrudnosci w wypetnieniu

funkcji opiekunczo — wychowawczych.

W pracy z dzieckiem wspotpracujq z rodzicami, opiekunami, placowkami oswiatowymi i
podmiotami leczniczymi. Uczestnictwo w zajeciach jest nieodptatne i dobrowolne, chyba ze
dziecko zostanie skierowane do placéwki przez sqd.

W roku 2021 na terenie Gminy Stara Dgbrowa dziatata jedna placdéwka w ktorej
zaplanowano 15 miejsc dla dzieci. Zdjecia w placéwce prowadzi 2 opiekundow ze
Szczecihskiego wydziatu Towarzystwa Przyjaciot Dzieci.

W  marcu 2021r Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Starej Dgbrowie przystgpit do
projektu pod tytutem: ,W rodzinie sita” realizowanego we wspbtpracy z Osrodkiem Wsparcia
Osdb Niepetnosprawnych i Niesamodzielnych w ramach ktérego planowane jest utworzenie
na terenie Gminy Stara Dgbrowa drugiej Placéwki Wsparcia Dziennego w miejscowosCi
Storkéwko. Projekt skierowany jest do 20 rodzin i przewiduje uczestnictwo 15 dzieci.

ASYSTENT RODZINY

Praca asystenta rodziny to gtéwnie praca w terenie, ktérej podstawqg sg
bezposrednie spotkania z rodzing. Pomocq objete sq osoby znajdujgce sie w trudnej sytuacii
7yciowej, wéréd nich sg osoby zmarginalizowane, niepetnosprawne, samotne, bezrobotne,
rodziny borykajgce sie z problemami opiekunczo - wychowawczymi, rodzice niewydolni
wychowawczo czgsto z ograniczong wiadzg rodzicielskg i znajdujgcy sie pod nadzorem
kuratora.

Kazda osoba pracujgca jako asystent rodziny musi wiedzie¢, ze najwazniejsze jest
dobro dziecka. Prace asystenta mozna podzielié na dwa etapy. Pierwszy etap polega na
zdobyciu zaufania danej rodziny. Zaufanie jest rzeczq najwazniejszg i jak wiadomo nie
mozna pozyskaé go podczas pierwszej wizyty. W momencie zdobycia zaufania, nastepuje
kolejny etap, czyli przejscie do rozwigzywania konkretnych problemdw takich, jak: problemy
opiekuhczo - wychowawcze z dzieCmi, bezrobocie czy niegospodarno$¢ polegajgca na
nieumiejetnosci wydawania pieniedzy. Celem asystenta rodziny jest przede wszystkim
mobilizacja, wsparcie rodzin oraz fowarzyszenie podczas rozwigzywania probleméw. Oprécz
tego, rodziny moggq liczy¢é na wsparcie emocjonaine i psychiczne. Asystent dgzy do tego,
aby wzbudzi¢ w podopiecznych wiarg w swoje mozliwosci, dzieki ktérej uwierzg w mozliwose
zmiany swojej sytuacii zyciowej oraz by dostrzegli, ze moze by¢ lepiej, ale musi zaczqc
dziatac.

Obszary pracy asystenta rodziny:

pomoc w rozwigzaniu podstawowych problemdw socjalnych,

pomoc w rozwigzywaniu problemow psychologicznych w rodzinie,
pomoc W rozwidgzywaniu problemow wychowawczych z dziecmi,
wspieranie aktywnosci spoteczne;,

motywowanie do podnoszenia kwalifikacii zawodowych

pomoc w poszukiwaniu, podejmowaniu | utrzymaniu pracy zarobkowe;.
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Asystent rodzinny pracuje z catq rodzing, poniewaz ich problemy sq zwykle Scisle
powigzane. Kazda rodzina jest inna i potrzebuje innego postepowania. Zwykle jednak
asystent zaczyna od pomocy w rozwigzaniu najpilniejszych problemdw socjalnych, ktore
czesto przygniatajg rodzine i uniemozliwicjg jakiekolwiek perspektywiczne dziatanie. W tym
etapie pomocy asystent nie stawia zadnych szczegdinych warunkéw dbajgc tylko by
wspolnie rozwigzywaé problemy i rodziny nie wyreczaé¢. Unika tez arbitralno$ci, oceniania i
pouczania, stara sie zrozumie¢ ich sytuacije ,,0d ich strony”. Gdy dorazne problemy rodziny
zostang rozwigzane, gdy asystent uzyska dobry kontakt i zaufanie podopiecznych mozliwe
jest okreslenie dalszych ich potrzeb i perspektyw oraz zawarcie partnerskiego kontraktu na
temat ich realizacji. Po uporaniu sie z biezgcymi potrzebami socjalnymi czesto na pierwszy
plan wychodzqg problemy osobiste i konflikty rodzinne. Bez ich satysfakcjonujacego
rozwigzania trudno wyeliminowa¢ uzaleznienia, przemoc czy zaniedbywanie dzieci, nie
maowigc juz o statej pracy czy uzupetnianiu wyksztatcenia. Asystent podejmuje wigc pomoc
w zrozumieniu i rozwigzaniu problemow psychologicznych rodziny.

W 2021 roku V{sparciem asystenta rodziny bylo objetych 14 rodzin, w ktérych wychowywato
sie 31 dzieci. Zadna z rodzin nie byta zobowigzana do wspdtpracy z asystentem przez Sad
Rodzinny.

W roku 2021 zadne z dzieci z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny nie trafito w trybie
interwencyjnym do placéwki opiekunczo — wychowawcze;. Jedno dziecko postanowieniem
Sqdu Rodzinnego trafito do rodziny zastepcze; spokrewnione;.

PIECZA ZASTEPCIA

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naktada na gminy obowigzek
wspotfinansowania kosztéw pobytu dzieci w pieczy zastepcze].

Tabela przedstawia podziat form opieki nad dzieémi z uwzglednieniem ilosci dzieci w nich
przebywajqgcych, w roku 2020:

Forma pieczy zastepczej llo§¢ dzieci przebywajgcych
w pieczy zastepcze]
Placéwka opiekunczo - wychowawcza 4
Rodzinny dom dziecka 4
Rodzina zastepcza zawodowa 2
Spokrewniona rodzina zastepcza 4

W RAMACH PRACY GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W STAREJ DABROWIE
RODZINY MOGA OTRZYMYWAC POMOC W FORMIE FINANSOWEJ ORAZ NIEFINANSOWEJ.

PONliSZA) TABELA PRZEDSTAWIA WSZELKIE FORMY POMOCY SWIADCZONE NA RZECZ
MIESZKANCOW GMINY, MAJACE NA CELU WSPARCIE RODZIN:

Formy pomocy finansowej Formy pomocy niematerialne;
Zasitki okresowe Program Positek w szkole i w domu
Zasilki state Poradnictwo psychologiczne oraz socjalne
Zasitki celowe Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowd
Zasilki celowe specjalne Program Wspieragj Seniora

Program Positek w szkole i w domu Ustugi opiekuncze




Swiadczenie opiekuncze Umieszczenie i pobyt w domu pomocy

spotecznej
Zasitek pielegnacyjny Schronienie
Zasitek rodzinny z dodatkami Pomoc w postaci paczki zywnoSciowe;
Swiadczenie wychowawcze Bezptatne ubezpieczenie
Jednorazowa zapomoga z tytutu Kolonie dla dzieci
urodzenia sie dziecka
Swiadczenie rodzicielskie Karty Duzej Rodziny, Zachodniopomorska
Karta Rodziny oraz Zachodniopomorska
Karta Seniora
Zasitek dla opiekuna Pobyt dziecka w placéwce wsparcia
dziennego
Oplacenie sktadek zdrowotnych oraz Pobyt dziecka w pieczy zastepczej
spolecznych

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego Zaswiadczenia o dochodach w ramach
Programu ,,Czyste Powietrze”

Stypendia i zasitki szkolne Podjecie zatrudnienia w ramach prac
spotecznie uzytecznych
Dodatki mieszkaniowe, energetyczne oraz Organizowanie zbidrek rzerzowych

doptaty do czynszu
Swiadczenie Za Zyciem
Rejestracja oséb chetnych do szczepien
przeciw COVID 19

W okresie od 24 do 26 listopada 2021r. w O$rodku zostata przeprowadzona planowana
kontrola przez Zachodniopomorski Urzgd Wojewddzki w Szczecinie z zakresu wspierania
rodziny. Wynik kontroli jest pozytywny.

POTRZEBY ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN
1. Opieka nad osobami starszymi — zapewnienie ustug opiekunczych na rok 2022;

2. Opieka nad rodzinami — gtéwnie z uwagi na stan pandemii, z o z tym zwigzane problemy
wychowawcze w zwigzku ze zdalnym nauczaniem;

3. Petna pomoc i wsparcie rodzinom przybywajgcym na teren Gminy z zwigzku z konfliktem
zbrojnym na Ukrainie,

4. Redlizacja projektu W rodzinie sita.
5. Zapewnienie srodkéw finansowych na dziatania profilaktyczne.
PODSUMOWANIE

Praca catego Osrodka Pomocy Spotecznej w Starej Dgbrowie skupia sie na pracy z rodzing
oraz osobami samotnymi, ktére wymagajg pomocy i wsparcia.

Andlizujgc caty rok 2010, kiedy to w kraju obowigzywat stan epidemii zwigzany z
rozprzestrzenianiem sie COVID - 19, uwazam ze praca oérodka spowolnita w sposéb
nieznaczny, a kazda osoba, ktéra zgtosita sig o pomoc, takg otrzymata.



Czeste oczekiwania beneficientéw pomocy spotecznej jest ofrzymaniem wytgcznie pomocy
finansowej, a odmowa takiego $wiadczenia wigze sig z czestymi atakami na pracownikéw
Oérodka oraz niesprawiedliiwg oceng. Pomoc spoteczne nie jest instytucja, ktérej zadania
opierdjq sie na wytgcznym przekazywaniu srodkow finansowych, a na ocenie sytuacji osoby
whioskujgcej oraz szeregu dziatan zmierzajgcych do poprawy ich sytuacii i wydostania sie z
systemu pomocy.

Bardzo niepokojgcym zjawiskiem dla nas, jest ukrywanie dochoddw, brak wspotpracy ze
strony oséb wnioskujgcych, niesprawiedliwa i niewspotmierna ocena podejmowanych przez
pracownikéw dziatan.



